
О профилактике коррупционных правонарушений  

в Холдинге «Вертолеты России» 

в 2023 - 2024 гг. 

 

В соответствии с утвержденным «Планом мероприятий по профилактике 

коррупционных правонарушений» на 2023 – 2024 годы» в Холдинге «Вертолеты 

России» реализовывались меры по противодействию коррупции.  

В ходе проведения мониторинга возможности возникновения конфликта 

интересов службами безопасности предприятий Холдинга выявлено и 

предупреждено/урегулировано 55 фактов возможного конфликта интересов. 

От работников Холдинга поступило 37 уведомлений о возможном 

конфликте интересов в соответствии с действующим Положением о мерах по 

предотвращению и урегулированию конфликта интересов в АО «Вертолеты 

России» и на предприятиях Холдинга «Вертолеты России». 

Комиссиями предприятий Холдинга по урегулированию конфликта 

интересов работников при выполнении должностных обязанностей проведено 46 

заседаний, на которых рассмотрены ситуации, связанные с возможным 

конфликтом интересов и их урегулированием. По результатам заседаний 

приняты решения о том, что при исполнении должностных обязанностей личная 

заинтересованность приводит или может привести к конфликту интересов у 54 

работников Холдинга с предложением мер по его урегулированию. 

К дисциплинарной ответственности за нарушения требований 

о предотвращении или урегулировании конфликта интересов привлечено 

7 работников Холдинга. 

Кадровыми подразделениями Холдинга принято на работу 440 бывших 

государственных служащих, в отношении которых направлены уведомления по 

последнему месту работы в государственные органы и организации в 

соответствии с требованиями п. 4 ст. 12 Федерального закона 

«О противодействии коррупции» от 25.12.2008 № 273-ФЗ. 

Обучение по антикоррупционной тематике прошли (в том числе на базе 

ООО «РТ-Комплектимпекс») 40 работников Холдинга, в функциональные 

обязанности которых входит участие в противодействии коррупции, а также 127 

работников Холдинга, замещающих должности с высоким коррупционным 

риском. 

В соответствии с действующим Положением о «линии доверия» в 

Холдинге «Вертолеты России» рассмотрено 10 сообщений, по которым 

проведены соответствующие проверки. 

На «горячую линию» в области противодействия мошенничеству, 

хищениям и коррупции в Государственной корпорации «Ростех» поступило 

10 сообщений в отношении предприятий Холдинга, по которым проводились 

проверочные мероприятия. 

По результатам проверочных мероприятий сведения, изложенные в 

поступивших сообщениях, нашли частичное подтверждение. К дисциплинарной 

ответственности привлечено 9 работников Холдинга, уволено 2 работника, 

возмещен ущерб в размере 2 129 000 (два миллиона сто двадцать девять тысяч) 

руб. 


